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Vorwort:

¢ Um das Lesen zu erleichtern, haben
wir in unseren Ausfiihrungen die
weibliche Form gewadhlt. Es sollte
keine Benachteiligung fur eventuelle
madnnliche Kollegen bedeuten.

Einen Mann als
Evzicher haben e 1

¢ Die Konzeption ist fir uns die Ar-
beitsgrundlage der Einrichtung, das
Spiegelbild der Arbeit und somit auch
das Aushdngeschild oder die Visiten-
karte der Einrichtung.

¢ Unsere Konzeption wird stetig weiterentwickelt, so dass sich in den letzten Jahren immer
wieder pddagogische Aspekte und Abldufe verdandert haben.

¢ Die letzte groRere Uberarbeitung hat im Januar 2017 stattgefunden - wir haben die teilof-
fene Arbeit im Bereich der Partizipation weiterentwickelt und diesen wichtigen Punkt mit
in unsere Konzeption aufgenommen.

¢ Konzeptionsentwicklung ist ein stetiger Prozess! Aus diesem Grund wird unsere Konzepti-
on regelmdRig Gberprift, reflektiert und lberarbeitet.

¢ Karikaturen entnommen: Herder, Cartoons fiir Erzieherinnen, Renate Alf
Herder, Neue Cartoons fiir Erzieherinnen, Renate Alf

Langenfeld, im Februar 2017
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LUMMERLAND

Die Insel mit zwei Bergen auf dem groBen, weiten Meer

Wer kennt sie nicht, die Insel Lummerland? Viele abenteuerliche Geschichten ranken sich um
diese Insel und ihre Bewohner.

Lummerland liegt irgendwo mitten im Meer. Es ist eine sehr kleine Insel, so klein, dass auf ihr
nur vier Bewohner und eine Lokomotive Platz zum Wohnen haben.

Auf Lummerland wohnen Frau Waas, Herr Armel und Lukas. Sie sind alle Untertanen und ha-
ben auch noch andere Berufe.

Lummerland hat selbstverstandlich auch einen Koénig. Er heit Alfons und als Kénig muss er
jeden Tag arbeiten, sogar am Wochenende. K&nige missen in ihrem Beruf namlich den gan-
zen Tag Uber ihr Land regieren und wichtige Gesprache mit anderen Staatsmannern fihren.
Diese Gesprdche nennt man auch diplomatische Beziehungen. Damit Konig Alfons diese dip-
lomatischen Beziehungen auch machen kann, hat er ein eigenes Telefon und viele, viele Tele-
fonbicher. In diesen Bilichern stehen alle Telefonnummer, von anderen Kénigen und Kaisern,
von Kanzlern und Prdsidenten und sogar deine Telefonnummer steht dort irgendwo.

Alfons tragt, wie das bei Kdnigen so tblich ist, auch einen Titel. Er heiRt mit vollem Namen:
,Konig Alfons der Viertel vor Zwolfte”. Er trdgt diesen Titel, weil er an jedem Freitag um Vier-
tel vor Zwolf auf den Balkon seines Schlosses geht und von dort seinen Untertanen freundlich
zuwinkt. Das Winken zu den Untertanen gehort namlich auch zu den Aufgaben eines Konigs.

Frau Waas ist eine gemitliche und sehr freundliche Frau, und sie hat einen kleinen Kaufladen,
in dem man alles kaufen kann, sogar Kuckucksuhren. Frau Waas kann auch sehr gut kochen
und Eis machen, sogar Erdbeereis, und wenn man sie freundlich darum bittet, bekommt man
von ihr auch immer etwas zu essen.

Herr Armel hat keinen besonderen Beruf. Er ist einfach nur Untertan. Er geht viel spazieren
und macht auch ab und zu einmal ein paar Fotos mit seinem Fotoapparat. Vor allem Konig
Alfons ldsst sich gern von ihm mit seinen Gdsten im
Schloss zusammen fotografieren.

Lukas ist von Beruf Lokomotivflihrer, und als Loko-
motivflhrer hat er natdrlich auch eine Lokomotive.
Seine Lokomotive heilst Emma und mit ihr fahrt er
jeden Tag durch Lummerland, und sie pfeifen auch
mal um die Wette, wenn sie durch einen der vielen
Tunnel fahren. Lukas ist ganz stark und hat immer
eine schwarze Haut vom vielen RuR und Rauch. Ei-
gentlich ist er namlich gar nicht schwarz, und wenn
er sich mit seiner speziellen Lokomotivfiihrerseife
wdscht, dann kann man das auch sehen. Lukas ist
schon viel herumgekommen und weil} viele Ge-
schichten, die er auch gerne erzdhlt. AuRerdem kann er ganz gut spucken. Er kann ein
Streichholz aus dreieinhalb Meter Entfernung ausspucken. Lukas ist auch der Einzige auf der
Welt, der einen Looping spucken kann.
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Direkt an Lummerland angrenzend liegt noch eine andere noch kleinere Insel. Diese Insel
heilst Neu-Lummerland, weil sie erst neu zu Lummerland hinzukommen ist und vorher noch
nicht da war. Deshalb ist Kénig Alfons der Viertel vor Zwolfte auch erst seit kurzem Koénig der
Vereinigen Staaten von Lummerland und Neu-Lummerland. Auf Neu-Lummerland wohnen
Jim-Knopf und seine Verlobte Li Si.

Jim ist als Baby in einem Paket nach Lummerland gekommen und dort grol8 geworden, und
als es fir ihn keinen Platz mehr auf Lummerland gab, weil die Insel ja so klein ist, ist er nach
Neu-Lummerland gezogen. Er mochte, wenn er groR ist, auch ein Lokomotivfihrer wie Lukas
werden und besitzt sogar schon eine kleine Lokomotive mit dem Namen Molly. Jim hat den
Nachnamen Knopf bekommen, weil er so einen groBen Knopf an seiner Hose tragt. Aber wa-
rum das so ist, da fragt ihr ihn am besten selbst oder Lukas.

Li Si ist die Tochter von Pung Ging dem Kaiser von China. Li Si ist sehr schlau und kann auch
schon schreiben und lesen und sogar rechnen. Sie hat Jim Knopf auf einem seiner Abenteuer
kennen gelernt und ist dann mit ihm nach Neu-Lummerland gezogen. Dort haben sie ein ei-
genes Haus, in dem sie auch gerne einmal von anderen Kindern besucht werden.

In den Vereinigten Staaten von Lummerland und Neu-Lummerland sind in letzter Zeit sehr

viele Kinder aus ganz verschiedenen Landern zu Besuch. Vielleicht kommst ja auch Du einmal
auf unsere Insel.................
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1. WIR STELLEN UNSERE EINRICHTUNG VOR

Wir freuen uns, dass Sie sich flr unsere Einrichtung interessieren. Alle wichtigen Grundlagen
unserer Arbeit, finden Sie hier in unserer Konzeption.

1.1 Lage der Einrichtung

Unsere Kindertagesstatte liegt in der Innenstadt von Langenfeld. Angrenzend an unser Grund-
stiick befinden sich 2 Grundschulen:

e Don-Bosco-Schule (Kath. Grundschule)

e Friedrich-Frébel-Schule (Gemeinschaftsgrundschule)

sowie das Stadt. Jugendheim, das sich direkt an unser Gebdude anschlief3t.

Gegeniber gibt es eine Real- und eine Prismaschule.

Durch die zentrale Lage sind Einkaufsmoglichkeiten und o6ffentliche Verkehrsmittel gut zu
erreichen.

Die Bebauung rund um unsere Kindertagesstdtte weist Mehrfamilien- als auch Einfamilien-
hduser auf.

Der Wald ist in wenigen Minuten erreichbar.

1.2. Raumangebot

Als 1. Stadt. Kindertagesstatte der Stadt Langenfeld wurde unser Haus 1951 erbaut. In den Jah-
ren 1964, 1985, 1990 und 2007 flihrten Umbauten zum heutigen Raumangebot.

Die Einrichtung  bietet folgende QE’N pECHNEp}SCH ‘l

Raumlichkeiten:

im Erdgeschoss : ; %
€ o im lancl rle ... eine Flache von

e 1Blro Hi 3a T n naw A,S Gug

yetern zu

e 2 Gruppenrdaume mit Nebenrdu-

men
e 1 Waschraum mit zwei Toiletten 3‘; Q

und Dusche, go
e 1 Waschraum mit zwei Toiletten hm
e 1 Gruppe mit Neben- und Schlaf- sl

raum
e Waschraum mit zwei Toiletten,

Wickeltisch und Waschgelegen- PAU,S AUS
?ii;rsonaltoilette éWE'éYPEM
UA

1 Gastetoilette

1 Personalraum

1 Kiiche mit Vorratsraum
sowie im Flur die Garderobe
1 kleiner Raum - genutzt
fr Kleingruppenarbeit

S’Teh o[)
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im 1. 0.G.:

e 1 Gruppenraum (aufgeteilt in 2 Raume)
e 1 Mehrzweckraum

e 1 Waschraum mit zwei Toiletten

auf der anderen Seite im 1. O.G.:
e Abstell- und Vorratsraume

1.3.  AuBengeldnde

Unser AuBengeldnde ist aufgeteilt in verschiedene Bereiche:

e Hof mit LUMMERLAND- Eisenbahn

Sandkasten mit Klettergerlsten und Rutschbahn
Schaukel

Wippe

Nestschaukel

Spielwiese

Spielhduser

Gartenbeet zur Bepflanzung und Pflege mit den Kindern
und verfigt tUber alten Baumbestand.

Verschiedene Spielmaterialien stehen den Kindern zur Verfligung:
Sandspielzeug

Konstruktionsmaterial

Decken u. d.

Stapelstiihle und Banke

Fahrzeuge

Naturmaterialien

Bdlle.

1.4. Unser Betreuungsangebot
Gruppenformen
e 2 Gruppen mit je 20 Kindern im Alter von 2 - 6 Jahren
e 2 Gruppen mit je 25 Kindern im Alter von 3 - 6 Jahren
Betreuungsformen
e 25 Stunden ohne Mittagessen

e 35 Stunden mit und ohne Mittagessen (je nach Kapazitit)
e 45 Stunden mit Mittagessen
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Offnungszeiten

Die Einrichtung ist montags bis freitags von o07:00 Uhr bis 17:00 Uhr geoffnet.

Betreuungszeiten

e Bis zu 25 Std. / Woche von 07:00 bis 12:00 Uhr
e Biszu 35 Std. / Woche von 07:00 bis 14:00 Uhr
e Biszu 45 Std. / Woche von 07:00 bis17:00 Uhr

1.5. Mitarbeiterinnen

Unser Team besteht aus motivierten und qualifizierten padagogischen Fachkraften:
-Erzieherin mit heilpadagogischer Zusatzqualifikation

-Erzieherin mit Ubungsleiterschein im Bereich Bewegung

-Erzieherinnen mit der Qualifizierung musikalische Friiherziehung

Unsere Mitarbeiterinnen nehmen regelmdlig an aktuellen Fortbildungen teil.

1.6.  Referatsleitung

Die Stddtischen Kindertageseinrichtungen gehdren dem Referat 330 Kindertageseinrichtun-
gen, Schule und Sport an.

Referatsleitung und Beschwerdemanagement:
Herr Carsten Lihdorf

Tel.:  02173-794 3300

Stellvertretende Referatsleitung:
Frau Nina Oberfranc

Tel.: 02173-794 3301
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2. Gesetzliche Vorgaben

2.1 i ildu z k» habe mid? ¥ Dd- 7L.'
.. Kinderbildungsgeset In ])etd'schlande:r u '3

§2  Allgemeiner Grundsatz Qubt es leme cOW
Jedes Kind hat einen Anspruch auf Bildung K{ﬂdeY9aY'(2n-

und auf Foérderung seiner Personlichkeit. pflic)lf.',,. " =
Seine Erziehung liegt in der vorrangigen Ver- & .
antwortung seiner Eltern. Kindertagesein- ’\ b

Forderung des Kindes in der Familie und
unterstltzen die Eltern in der Wahrnehmung 7 y //EL
ihres Erziehungsauftrages.

richtung und Kindertagespflege ergdanzen die F-’g

§ 3 Aufgaben und Ziele

(1) Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege haben einen eigenstandigen Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsauftrag.

(2) Die Forderung des Kindes in der Entwicklung seiner Personlichkeit und die Beratung und
Information der Eltern insbesondere in Fragen der Bildung und Erziehung sind Kernaufgaben
der Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege. Das pddagogische Personal in den
Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen haben den Bildungs- und Erziehungs-
auftrag im regelmdRigen Dialog mit den Eltern durchzufiihren und deren erzieherische Ent-
scheidungen zu achten.

2.2. Grundsatze zur Bildungsforderung fiir Kinder von o bis 10 Jahren

Aus ,Kinder“, Mehr Chancen durch Bildung von Anfang an
Aktive Kinder - 10 Bildungsbereiche

Bewegung

Korper, Gesundheit und Erndhrung

Sprache und Kommunikation

Soziale, kulturelle und interkulturelle Bildung
Musisch-asthetische Bildung

Religion und Ethik

Mathematische Bildung
Naturwissenschaftlich-technische Bildung
Okologische Bildung

Medien

O XN OV~ WD =

S

»Die aufgefiihrten Bildungsbereiche erheben nicht den Anspruch, abschlieRend zu sein. Sie
sollen helfen, die eigene Praxis daraufhin zu Gberprifen, ob dem Kind tatsdchlich ausreichend
Moglichkeiten gegeben werden, umfassende und grundlegende Bildungs- und Erfahrungspro-
zesse zu erleben.”

Die Umsetzung der 10 Bildungsbereiche flir unsere Einrichtung finden Sie unter Punkt 7.
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3. Pddagogischer Ansatz mit Schwerpunkt Kreativitdt

Jeder Mensch verfligt (ber kreatives Potenzial, d.h. die Mdglichkeit schépferisch zu handeln.
Dies unterstitzen wir, indem wir mit den Kindern eine Lernumgebung schaffen, die sie fir
ihre Bedirfnisse nutzen und umgestalten kdnnen. Wir arbeiten offen mit verschiedenen Funk-
tionsbereichen, aber festen Stammgruppen.

Eine zu starke Orientierung auf Wissenserwerb und Begrifflichkeit flihrt zur friihzeitigen Ver-
kiimmerung von Kreativitit. Wir leiten die Kinder an, mit Hilfe kreativer Losungsansdtze zu
lernen. Um Kreativitdt im Alltag zu leben, geben wir den Kindern Anldsse, die ihre Neugier,
und ihr Interesse wecken. Natlrlich soll es noch Aufgaben mit Arbeitsauftrag geben, ein An-
gebot das vorbereitet wurde darf gemacht werden. Doch die Kinder entscheiden ob sie teil-
nehmen oder nicht. Vorgefertigte Bastelaufgaben, die alle Kinder machen missen, sowie vor-
gegebene Losungsmoglichkeiten in allen pddagogischen Bereichen hindern die Kinder eigene
Motivation zu entwickeln und gehdéren daher nicht in unser Konzept. Die Kinder entwickeln
mit eigenen Ideen und Lésungsmdoglichkeiten eine ihnen eigene spezifische Erfolgsintelligenz
(angelehnt an: Sternberg und Lubert, 2006).Viele Eltern freuen sich (ber selbstgebastelte
Geschenke von ihren Kindern. Diese kénnen die Kinder auf eigenen Wunsch eigenstandig
planen und herstellen. Dadurch erhalten die Geschenke einen besonders hohen Wert.

Unsere Ziele sind:
Wir sehen jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit mit unterschiedlichen Bediirfnissen.
Um die Kinder auf den Alltag vorzubereiten, unterstiitzen wir sie

e inder Bildung eines positiven Selbstwertgefiihls

in der Entwicklung von Selbstandigkeit und Eigeninitiative

der AuBerung eigener Sichtweisen, durch Forderung der sprachlichen Kompetenz
im Entdecken, Forschen und Begreifen

in der Freude an der Bewegung

in der gegenseitigen Wertschatzung

im Kennenlernen und der Akzeptanz von kulturellen Unterschieden.
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4. Voraussetzungen der padagogischen Arbeit
Welches Bild haben wir vom Kind?

Jedes Kind ist eine eigenstandige Persdnlichkeit mit unterschiedlichen Neigungen und Be-
darfnissen.

Das Kind (2 - 6 Jahre) entdeckt seine Welt (ber alle Sinne, besonders iber seinen Korper. Es
braucht noch Schutz und Unterstltzung, aber auch Freirdume und Zeit, um sich auf eigene
Weise zu entwickeln.

Schon ein Sdugling ist bereits mit allen Kompetenzen ausgestattet, die er fiir seine Weiter-
entwicklung braucht und die er von Geburt an aktiv nutzt. Auch wird er bereits mit der Fahig-
keit zur Interpretation von menschlichen Handlungen geboren.

Wir Erwachsene kénnen die Bedingungen, die Kinder fur ihre Entwicklung brauchen, gestal-
ten. Die Entwicklung selbst ist jedoch nicht planbar, das Kind ist , Akteur seiner Entwicklung”.
Es selbst leistet enorme Entwicklungsarbeit. Entwicklung entsteht durch Neugier, Lernfreude,
Selbstorganisation und Selbstgestaltung spontaner Tatigkeiten.

Kinder heute:

e sind wertvoll

e haben ein Recht darauf Kind zu sein

haben das Bediirfnis und das Recht auf Liebe und Zuwendung, sowie auf Pflege und Ge-
borgenheit

sind gleichberechtigt anderen Kindern gegentiber

haben Fantasie, Ideen sind kreativ und neugierig

sind Entdecker

haben Zugang zu Medien und werden dadurch beeinflusst

haben ein Recht darauf ernst genommen zu werden

haben einen groRen Bewegungsdrang

haben mangelnde Freiflichen und Freirdume

haben das Recht ohne Vorurteile akzeptiert zu werden

haben Angste

sind verstdarkt Umwelteinflissen ausgesetzt

brauchen Zeit fiir sich (z.B.: spielen mit Freunden oder alleine)

suchen und brauchen Grenzen

brauchen die Moglichkeit ihre Stdarken und Fahigkeiten weiter zu entwickeln
haben ein Recht auf Mitbestimmung und Mitgestaltung

4.1 Partizipation

In allen Bundesldandern ist die Partizipation von Kindern eine wichtige Grundlage zur Bil-
dungsférderung. ,Jedes Kind hat ein Recht darauf, seine Interessen zu duRern und mit diesen
auch berlcksichtigt zu werden” (bmfsfj; 2012: Qualitdtsstandards fir Beteiligung von Kindern
und Jugendlichen.)

»Partizipation heil3t, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft
betreffend, zu teilen und gemeinsam Lésungen zu finden.” (Prengel, Annedore:2010)

* Kindern werden Entscheidungsraume eréffnet

* Erleben, dass ihre Meinung Gewicht hat

* Es befdhigt sie Einfluss auf ihr Leben zu nehmen
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Praventiver Kinderschutz
Basis zum demokratischen Verstindnis

Was brauchen Kinder dafiir?

Kompetenzen: Entscheidungsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikations-
fahigkeit, Problemldésungskompetenz

Fahigkeit, eigene Wiinsche wahrzunehmen und zu kommunizieren

Begleiter, die mit ihnen alle fiir die Entscheidungsfindung notwendigen Informationen
sammeln und aufbereiten

Unter standiger Weiterentwicklung sind schon einige Inhalte in der pddagogischen Arbeit in
unserer Einrichtung etabliert. Partizipation von Kindern wird bei uns in folgenden Bereichen

gelebt:

Kinderkonferenzen

Gruppengesprache

Mitgestaltung im Morgenkreis

Aufgreifen der Interessen der Kinder in der offenen Lernphase und in der Raumgestal-
tung

Frihstickszeit

Selbststandige Wahl der unterschiedlichen Funktionsbereiche

Ideensammlungen und Wiinsche der Kinder werden in die pddagogische Arbeit inte-
griert

Mitgestaltung des Tagesablaufes

Gem. Frihstlck auswahlen

Snacken selbst bestimmen

Inhalt des Portfolios

Pddagogische Angebote sind frei wdhlbar

Die Kinder lernen so:

kreative Losungswege zu finden

einen partnerschaftlichen, wertschdtzenden Kommunikationsstil

demokratisches Verhalten

Ideen formulieren

Mitbestimmung — Mitverantwortung

in der Runde ihre Meinung zu duRern

gemeinsam z.B. ein Projekt zu entwickeln, das alle Kinder einbezieht

mit Frustration umzugehen

nach Alternativen zu suchen

mit Hilfe der Erzieher/innen Angebote, Feiern, Raumgestaltung etc. zu planen und durch-

zufihren.
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4.2 Welches Bild haben wir von Eltern und Familie
Familiensituation heute:

e alleinerziehend (Vater-Kind/Kinder oder Mutter-Kind/Kinder)

e Patchworkfamilie (Kinder aus unterschiedlichen Beziehungen, die durch die Partnerschaft
der Eltern als Familie zusammengefihrt werden)

Adoptiv-/Pflegefamilie

e Wochenendfamilien (-beruflich bedingt)

e Schichtdienst

e Berufstdtigkeit beider Eltern (- andere bzw. wechselnde Bezugspersonen)
e Arbeitslosigkeit

e Finanzielle Note

e Klassische Familiensituation: Vater arbeitet - Mutter Hausfrau
e Einzelkinder

e GroRfamilie

e Kind wachst bei GroReltern auf

e Beide Elternteile haben eine andere Nationalitit

e ud.

Die Einrichtung unterstltzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und organisiert wdahrend
der Offnungszeiten ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot.

Obwohl viele Kinder in der Kindertagesstatte die meisten Stunden des Tages verbringen, ist
sie kein Ersatz fur Familie und kann diese nur ergdnzen. Erganzung kann jedoch nur stattfin-
den, wenn auch Eltern sich in der Einrichtung wohlfiihlen, engagieren und einen offenen Aus-
tausch mit den Erzieherinnen pflegen.
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4.3 Wie sehen wir unsere Rolle als Erzieherin

Im Kindergarten durchlaufen die Kinder wichtige Entwicklungsphasen, die fiir das weitere
Leben sehr pragend sind, daher ist es wichtig die Kinder lebensbezogen zu begleiten und zu
fordern.

Als Erzieherinnen sind wir in einer Vorbildfunktion, an der die Kinder sich orientieren kénnen.
Spall und Freude am Beruf gehoren dazu. Durch die alltdaglichen Voraussetzungen und gesetz-
lichen Vorgaben erfordert unser Beruf stetige Flexibilitdt und Engagiertheit.

A.4 Erzieherinnen in der offenen Arbeit

* Erzieher schaffen Bildungsprozesse: spannende Riaume mit anregenden Materialien
gestalten

* Umgebung schaffen, die zum Ausprobieren und Handeln einlddt

* Umgebung nach den Interessen der Kinder verandern und an Kinderthemen anpassen

* Erzieher sind Vorbilder und Bezugspersonen, die sich die Kinder auswdhlen

* Aufgabe: eigene Person zuriick nehmen, Rdtsel aufgeben und nicht die Lésung vorweg
nehmen, motivieren

* Erfahrungsraumgestalter, Reflexionspartner

* Kinder nach Ideen und Bedirfnissen fragen und die Ideen in den Alltag einbeziehen
(Kinderkonferenzen)

* Transparenz fir alle durch Bilder

* Alltagsaufgaben brauchen Zeit und sind auch Bildungsprozesse wie z.B. selbstandiges
Anziehen

* Kompetenzen aller Kolleginnen werden durch die Funktionsbereiche genutzt und ein-
gesetzt

* Umfassendere Entwicklungsbeobachtung durch mehr Fachkrafte

* Erst durch die Fahigkeit, eigenstandig zu entscheiden, sind Kinder in der Lage gemein-
sam und solidarisch zu handeln
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5. Ziele/Zielsetzung

Definition Erziehung:

Erziehung und erziehen (It. Duden von althochdeutsch: irziohan = herausziehen) bedeutet,
jemandes Geist und Charakter zu bilden und seine Entwicklung zu férdern. Im Allgemeinen
versteht man unter Erziehung soziales Handeln, welches bestimmte Lernprozesse bewusst
und absichtlich herbeifiihren und unterstiitzen will, um relativ dauerhafte Verdnderungen des
Verhaltens zu erreichen, die bestimmten, vorher festgelegten, Erziehungszielen entsprechen.

5.1.  Ziele der Erzieherinnen im Umgang mit den Kindern:

Als Vorgabe dient das Kinderbildungsgesetz (KiBiz).

Da wir jedes Kind mit unterschiedlichen Anlagen und Bedirfnissen sehen ermutigen wir die
Kinder zur Selbstindigkeit und unterstiitzen sie bei der Entwicklung zu einem positiven
Selbstwertgefiihl.

In erster Linie sollte das Kind Freude am Besuch der Kindertagesstdtte haben und KIND sein
dirfen. Dies bedeutet fiir uns, es mit allen seinen Fahigkeiten anzunehmen und zu férdern.
Voraussetzung ist, allen Kindern die gleiche Wertschdtzung zu zeigen. Gefiihle des Kindes
missen akzeptiert werden, dies setzt voraus, dass sich die Erzieherin in das Kind hineinver-
setzen kann und auch selbst Gefiihle zeigt. Um Kindern die Mdglichkeit zu geben sich zu mo-
tivieren, bedarf es manchmal nur neuer Impulse.

Raum flr Fantasie lassen
Raum zur Mitbestimmung und Mitwirkung
Moglichkeit zu selbstbestimmtem und selbstandigen Handeln
Soziale Beziehungen fordern
Offenheit fur vielfdltige Erfahrungen
Kind als Akteur
Individuelle Ergebnisse erzielen
Eigene Fahigkeiten und Kompetenzen foérdern
Freude am Kindergartenbesuch
Neugier und Offenheit fir Neues
Wahrnehmen mit allen Sinnen
Konzentration und Ausdauer fordern
Motorische Fahigkeiten ausbilden und trainieren
Umgang und Auseinandersetzung mit Konflikten
Bedurfnisse dul3ern
e Sich selbst und andere als Persénlichkeit annehmen und akzeptieren
Selbstbewusstsein kann nur unter den o.g. Aspekten erlangt und gefestigt werden. Ein Kind,
das Selbstbewusstsein hat, nimmt sich selber an und besitzt ein SelbstWERTgef(ihl. Dieser
Prozess wird von uns mit folgenden Punkten unterstitzt:

Individuelle Begleitung

Besondere Beobachtung

Kinder starken

Strategien fir die Bewdltigung des Alltags entwickeln und umzusetzen
Eigeninitiative zulassen

Selbstandiges Handeln ermoglichen

Mitbestimmung, Partizipation
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5.2.  Kinder im Umgang mit Kindern
»Das Beste zum Spiel fir ein Kind, ist ein anderes Kind“ (Friedrich Frobel)

Kinder lernen von Kindern:

e sich Spielpartner suchen
e sich abzugrenzen (die eigene Per-
sonlichkeit zu entwickeln)
e sich gegenseitig zu helfen
e Kompromisse eingehen

e kulturelle Unterschiede . . . ‘
e Umgang und Auseinandersetzung mit Gerade El)?zelhndem werd L

Konflikten hhd?;?prfgn das Lerrzen von-
sich durchzusetzen und wmiternander ern?OjlleT.

Bediirfnisse auBern

sich gegenseitig zu motivieren
teilen

gemeinsam zu spielen
aufeinander zugehen

Umgang mit Materialien
nachgeben

Kommunikation auf allen Ebenen
und vieles mehr

Den dlteren Kindern werden vielseitige Aktivitditen angeboten. Die Jlingeren orientieren sich
daran und werden so zum eigenen Handeln angeregt.

Stand: Februar 2017 17



6. Eingew6hnung

Definition:
Die Eingewohnung bietet dem Kind und seinen Eltern die Moglichkeit, eine Beziehung zu den
Erzieherinnen aufzubauen. Die Eingewdhnungszeit dauert ca. 6 - 8 Wochen.

Bedeutung:

Die Eingewdhnung dient in erster Linie dazu, dass das Kind den Alltag in der Kindertagesein-
richtung, die anderen Kinder und die raumlichen Gegebenheiten mit einer vertrauten Person
kennenlernt. Die einzelnen Schritte der Eingew6hnung werden auf das jeweilige Kind und
seine familidre Situation abgestimmt. Wdhrend dieser Zeit wird das Kind von den Erzieherin-
nen der jeweiligen Gruppe intensiv begleitet, um Vertrauen aufzubauen und die Ablésung der
elterlichen Bezugsperson zu unterstiitzen.

immer so ein Thealer,

Wahrscheinlich tannst dy

, dich unbewuBt nickt-"_>
S @ - \von ihr tmngn!lc}’f
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6.1 Der Start

Um den Eltern und ihren Kindern einen erfolgreichen Start in den neuen Lebensabschnitt zu
erleichtern, missen Eltern und Erzieherinnen eng zusammenarbeiten. Nach der Zusage findet
das Aufnahmegesprdch und die Vertragsunterzeichnung mit der Leiterin statt.

Fur alle neuen Familien bieten wir vor Eintritt in die Kindertageseinrichtung eine Informati-
onsveranstaltung an. Die Eltern lernen die Erzieherinnen der Gruppe kennen und andere
neue Eltern. Sie erhalten viele Informationen aus dem Kindergartenalltag und eine Liste mit
Gegenstdnden, die ihr Kind bendtigt. Es besteht die Moglichkeit des Austauschs und die Gele-
genheit, noch offene Fragen abzukldren.

Mit den Erzieherinnen der Gruppe werden Schnuppertermine vereinbart. Schnuppern bedeu-
tet, dass Eltern und Kinder einen Einblick in den Kindergartenalltag bekommen.

In der Eingewéhnungsphase orientieren wir uns am Berliner Modell (siehe s. 2.). Die einzel-
nen Phasen werden jedoch individuelle auf die Bedirfnisse des Kindes abgestimmt.

Von den Vorschulkindern der jeweiligen Gruppe werden Patenschaften (bernommen. Jeder
von ihnen darf sich ein neues Kind als Paten wadhlen. Sie helfen ihrem Patenkind sich im Alltag
zurechtzufinden und sich einzuleben.

Der Verlauf der Eingewodhnungsphase und das Verhalten jedes Kindes wird in den ersten 6-8

Wochen schriftlich dokumentiert. Der Eingewdhnungsbogen bietet die Grundlage fir das ers-
te Elterngesprdch.
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6.2 EingewOhnungstabelle orientiert am Berliner Modell

1 Tage Grundphase

4. = 6. Tag Trennungsversuch

Ab dem 4. Tag Stabilisierungsphase

7. Tag 5chlussphase

Eltern .Sicherer Hafen"

- gleich bleibende Bezugsperson

- immer gleiche Bringzeit

- dem Kind Zeit lassen {nicht drangen)

- max. 1,30 Std, bleiben

- ungeteilte Aufmerksamkeit firs eigene
Kind

- im Gruppenraum

- gemeinsam nach Hause

Erzicherin

- gleich bleibend

- vorsichtige Kontaktaufnahme (nicht
dringen)

- becbachten

Kind

/N

‘— {
Eltern Erzieherin

Eltern

- gleich bleibende Bezugsperson

- immer gleiche Bringzeit

- nach einigen Minuten Verabschiedung
-Verlassen des Raumes

-in der M3he bleiben

- jeder Zeit erreichbar sein

- innerhalb weniger Minuten zuriick

Reaktion des Kindes bestimmt weitere
Vorgehensweise!l

Kind weint
- ldsst sich tr8sien - lisst slch nicht
= Trennung max. trasten
30 min - Berugsperson rurck
- Bezugsperson zurlick -  ndchster Versech erst

Trennungshelt wird in
den nachsten Tagen
ausgedahnt

in einigen Tagen

Kind weint nicht

- Trennung max, 3o min

- Bezugsperson puriick

- Trennungszeit wird in den nachsten Tagen
aysgedehnt

Kingd -4== Erzicherin Bezugsperson

TR

Erzieherin

Versucht die Versorgung des Kindes zu
tibernehmen

- futtern

- wickeln

- sich als Spielpartner anbieten

Sie reagiert auf Signale des Kindes,
erfullt Bedirfnisse, hilft

Eltern

- weiterhin anwesend

- Rolle passiv

- unterstitzt die Erzieherin im Motfall

f;:rzieherin
Obernimmt alle pflegerischen
Aufgaben

Eltern

- bringt das Kind

- verabschiedet sich

- geht nach Hause

- ist jeder Zeit erreichbar

- holt das Kind zur vereinbarten Zeit
wieder ab.

Die Eingewdhnungsphase ist
beendet, wenn das Kind die
Erzieherin als Bezugsperson
akzeptiert und eine innige
Bindung aufgebaut hat.

{Das Kind akzeptiert Kirperkontakt,
|Zsst sich trasten)




7. Planung der padagogischen Arbeit

Die Planung der pddagogischen Arbeit ist ein Prozess, der sich stetig weiterentwickelt. In den
verschiedensten Bereichen wird die Padagogik qualitativ weiterentwickelt.

71 Qualitatsentwicklung

Zur Sicherung und Weiterentwicklung der pddagogischen Arbeit wurde gemeinsam mit dem
Trager und den stddtischen Kindertageseinrichtungen ein Qualitatshandbuch entwickelt. Die
darin formulierten Qualitatskriterien bilden die Grundlage fir die padagogische Arbeit der
Einrichtung. Darliber hinaus tragen die einrichtungseigenen Konzeptionen und das Trdger-
konzept zur Evaluation der Arbeit bei.

7.2 Wie geschieht die Planung der padagogischen Arbeit

S , - .- ; ener FKinclergarten” bedeut:

Die paQagoglsche Planung in unserer Einrichtung er »gﬁ Al I(ir’?der arfebgbee»lfeieEB dap
folgt mit dgm gesamten Team. die kginde'__ bespielbdr ist: Gruppemlg?i:-
In unsere Uberlegungen beziehen wir ein: L’;,“é,'ffefm""e"/?’ufe, AuBenbereich

- Impulse von Kindern (- die durch Beobachtung
und Gesprdche von uns wahrgenommen wer-
den)

- Situationsbedingte Ansdtze (- z.B. familidre Er-
eignisse)

- Kinderkonferenzen

- Impulse von AuBen (Umweltthemen....)

- Eingehen auf gesellschaftliche Veranderungen
(z.B. Sprachverhalten)

- Jahresrhythmus bei Festen und Feiern
(Feste im Jahreskreis feiern wir im Sinne von
Tradition und Brauchtum, auf der Grundlage
der vorherrschenden christlichen Pragung un-
serer Geschichte. Wir berlcksichtigen hierbei
die Vielfalt der Weltanschauungen unseres
Kulturkreises, die sich in unseren Kindergar-
tengruppen widerspiegeln).

-
2T )
&23_1@)%:;

w17z
X
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Nach diesen Punkten plant das Team Themen, die u. a. von den Kindern gewdhlt und in ver-
schiedenen Formen z.B. Projekten mit den Kindern erarbeitet werden. Jeder bringt Ideen und
Materialien mit ein. Die jeweilige Dauer eines Themas hdangt vom Interesse und der Initiative
der Kinder ab. Informationen (ber das Jahresthema und aktuelle Themen hdngen im Ein-
gangsbereich aus.
Je nach Themenbereich werden unter anderem

- Veranstaltungen

- Ausflige

- Bichereibesuche

- Marktbesuche

- Pddagogische Angebote
mit oder ohne Eltern angeboten.
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Die 10 Bildungsbereiche (Grundsatze des Ministeriums fir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und
Sport des Landes Nordrhein-Westfalen) dienen uns zur Orientierung in unserer pddagogi-
schen Arbeit (ndheres unter Pkt. 7). Die Umsetzung der padagogischen Planung erfolgt unter
dem Schwerpunkt , Kreativitdt”. Jedes Kind hat seine Stammgruppe. Nach dem Morgenkreis
kénnen die Kinder in der gesamten Einrichtung verschiedene Funktionsbereiche nutzen. Die
Funktionsbereiche werden abwechselnd von den Erzieherinnen betreut.

7.3 Raumgestaltung

An der Garderobe findet jedes Kind seinen Platz mit Hilfe eines Bildes. Auch Turnbeutel,
Wechselwdschebeutel, Gummistiefelregal und Buddelhosenhaken sind mit dem Bild des Kin-
des gekennzeichnet, so dass Kinder und Eltern sich schnell orientieren.

Die Wdnde dienen als Ausstellungsflache fiir Kinderbilder, zur Vorstellung der Kleingruppen
und bieten somit den Eltern einen Einblick in das Alltagsgeschehen.
Auch die Fensterflachen werden in die Gestaltung mit einbezogen.

Der Mehrzweckraum wird aul3er zur Bewegungserziehung auch fiir Chorproben, wochentli-
chen Singkreis, Sprachbildungsangebote und Elternabende genutzt.

Waschraume werden ebenfalls in die Planung der pddagogischen Arbeit mit einbezogen, z.B.
fiir Experimente mit Wasser und Ubungen des tagl. Lebens, pflegerische Tatigkeiten (Korper-
wahrnehmung).

Im Personalraum finden Dienst- und Fallbesprechungen, sowie Eltern- und Mitarbeitergespra-
che statt. AulRerdem dient er der Vorbereitung der Erzieherinnen und verflgt Gber zwei PC-
Arbeitspldtze. Die Erzieherinnen ziehen sich hierhin auch mit Kindern zum Erzdhlen, Vorlesen
und Gesprdchen mit Kleingruppen zurtick.

Nicht zu vergessen: Der Personalraum wird auch fiir die ,,Erziehungspausen” genutzt.

7.4 Funktionsbereiche

Die Vorplanungen fir die einzelnen Funktionsbereiche wurden im Team besprochen. In der
Kinderkonferenz wurde mit den Kindern Uberlegt, welche Materialien in welchen Funktions-
bereichen bendtigt werden. Diese wurden dann mit Hilfe der Kinder in die Funktionsbereiche
eingerdumt. Die Funktionsbereiche befinden sich in den Raumen der folgenden Stammgrup-
pen:

Wunderwald-Gruppe = Theaterwerkstatt, Leseecke

Goldene Drachen-Gruppe = Bau- und Konstruktionswerkstatt, Lerntabletts
Nepomuk-Gruppe = Spielewerkstatt, Lernwerkstatt fiir Vorschulkinder
Insel-Gruppe = Kreativwerkstatt

Dazu gehoren auch der Bewegungsraum und der AulRenbereich.
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7.5 Beschreibung der Funktionsbereiche:

Theaterwerkstatt:

Die Kinder identifizieren sich mit verschiedenen Rollen und spielen Erlebnisse nach, um diese
zu verarbeiten.

Leseecke:

Die Kinder ziehen sich zu ruhigeren Aktivitaten zurtick, wie Gesprdchen, Musik horen, Bilder-
biicher gucken oder um sich einfach zu entspannen oder auszuruhen.

Bau- und Konstruktionswerkstatt:

Die Kinder probieren mit unterschiedlichem Material verschiedene Spiel- und Baumoglichkei-
ten aus. Sie erfahren erste physikalische und mathematische Gesetze. AuRerdem ist dieser
Raum mit Lerntabletts zu unterschiedlichen, wechselnden Themen eingerichtet, wie z.B. Sor-
tieribungen, Mathematik, Farben und Formen etc. Hier besteht auRerdem die Moglichkeit
naturwissenschaftliche Experimente anzubieten.

Kreativwerkstatt
Die Kinder arbeiten selbstandig mit verschiedenen Materialien und lernen durch Experimen-
tieren den Umgang damit kennen.

Spielewerkstatt:
Mit diesen Materialien wird entweder alleine oder in Kleingruppen gespielt. Die Spiele werden
je nach Beschaffenheit auf dem Tisch oder auf dem Teppich gespielt.

Lernwerkstatt fir Vorschulkinder:
Dieser Raum ist fiir die Vorschulkinder zugdnglich und regt zur Weiterentwicklung in ver-
schiedenen Bildungsbereichen z.B. dem Schriftspracherwerb, Mathematik etc. an.

Mehrzweck-/Bewegungsraum:
Der Mehrzweckraum ist fir alle Kinder als Bewegungsraum gedffnet. Er wird aber auch fir die
Chorproben und Kleingruppenarbeit (Vorschule, Projekte, Sprachbildung) genutzt.

AuBenbereich:

Dem Bediirfnis der Kinder, sich im Freien zu bewegen, kommen wir entgegen. Die Kinder
kdnnen sich, wie auch fir die anderen Funktionsbereiche entscheiden und den AuRenbereich
nutzen. Voraussetzung fir einen Aufenthalt im Aullenbereich ist dem Wetter angemessene
Kleidung:

z.B. Regenkleidung, im Winter Thermohosen und warme Schuhe, im Sommer eine Kopfbede-
ckung, Sonnencreme usw.

Die Funktionsecken werden situations- und themenbezogen verdndert und umgestaltet. Die
Neugierde und Kreativitdt der Kinder wecken wir durch eine vorbereitete Umgebung, die
durch Impulse immer wieder verdnderbar ist. Die Verdnderungen werden in der Kinderkonfe-
renz mit den Kindern abgesprochen und mit ihnen umgesetzt. Die Kinder haben die Moglich-
keit ihre Interessen und Bedirfnisse zu duRern und somit die pddagogische Arbeit mitzuge-
stalten.

In der Zeit von 12:00 bis 13:00 Uhr wird in den Stammgruppen gegessen. Das warme Mittag-

essen wird von unserer Hauswirtschafterin zubereitet. Den kalten Imbiss geben die Eltern in
gekennzeichneten Dosen mit.
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Nach Absprache mit den Eltern gehen die Kinder schlafen (bis ca. 3. Lebensjahr).
Die Funktionsbereiche sind am Nachmittag in reduzierter Form gedffnet. Die Einrichtung

schlieft um 17:00 Uhr.

Wdhrend der Schulferien finden keine Kleingruppen statt.

7.6

Zeitplanung

Gestaltung des Tagesablauf

Wiederkehrende Elemente im Tagesablauf dienen den Kindern zur Orientierung. Sie fordern
diese nach einigen Wochen selbstdndig ein und geben den Kindern Sicherheit im Kindergar-

tenalltag.

07:00 bis 08:00 Uhr

BegriiRung der Kinder in der Wunderwald und Nepomukgruppe

08:15 - 09:00 Uhr

Stammgruppenzeit: Die Stammgruppenerzieherinnen sind in der
Gruppe anwesend. Die Kinder haben Zeit in ihrer Gruppe in den Tag
zu starten und anzukommen.

08:00 bis 09:00 Uhr

Frihstlck in den Stammgruppen

09:00 bis ca. 09:20 Uhr

Gemeinsamer Morgenkreis in der Stammgruppe mit gemeinsamen
Ritualen, Spielen und Liedern

09:20 bis 11:30 Uhr

Offnen aller Funktionsbereiche: die Kinder diirfen die verschiedenen
Lernbereiche nutzen und an Kleingruppenarbeiten teilnehmen

12:00 bis ca. 13:00 Uhr

Mittagessen in der Stammgruppe

ca. 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr

Stammgruppenzeit: Mittagsruhe und Abholzeit (Zeit zur Arbeit am
Portfolio, Kleingruppenarbeit bis 14:15 Uhr

14:15 Uhr

Offnen die einzelnen Funktionsbereiche wieder — gemessen an Perso-
nal und Kinderzahl

14:30-15:30 Uhr

Zeit fir einen Nachmittags-Snack

15:15 Uhr Je nach Kinderzahl nach und nach Reduktion der Funktionsbereiche
oder bei schonem Wetter Nutzung des AulRengeldndes
Ab 16:00 Uhr Treffen der restlichen Kinder in der Theaterwerkstatt
. .. Definition: Offene Lernphase
Evgen—mo‘hwer‘res Wdhrend der offenen Lernphase nutzt das Kind die Funktions-

bereiche zur Eigentatigkeit und setzt so Selbstbildungsprozes-
se in Gang.

Als Grundlage hierflir schaffen die Erzieherinnen in den Funk-
tionsbereichen eine anregungsreiche Umgebung, die zu selb-
standigen Beschaftigungen motiviert und zudem dem kindli-
chen Bewegungsdrang Rechnung trdgt. Die Erzieherin steht
dem Kind zur Seite, wenn es Hilfe benétigt und regt zu ab-
wechslungsreichen Spielen und Tatigkeiten an.

Bedeutung: Die Kinder sollen friihzeitig lernen Beddirfnisse
wahrzunehmen, eigene Entscheidungen zu treffen und ent-
sprechend auch Verantwortung fir ihr Handeln zu (berneh-
men. Sie werden unterstiitzt, Kontakte zu kniipfen, Konflikte
zunehmend allein zu |6sen und Kompromisse einzugehen. Sie
werden begleitet, sich motiviert und konzentriert zu beschaf-
tigen, sich selbst gestellte Aufgaben zu lI6sen und dabei spiele-
risch ihre eigenen Fahigkeiten weiterzuentwickeln.
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Durch die Freiwilligkeit des Spiels, der Spielpartner sowie Art und Dauer der Beschdftigung
erwerben die Kinder eine Vielzahl an persénlichen, sozialen und fachlichen Kompetenzen.
Dazu bendtigen sie genligend Zeit, welche durch die feste Verankerung der Offenen Lernpha-
sen im Alltag gegeben sind.
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8. Umsetzung der Bildungsbereiche

Bildung ist ein Grundrecht von Kindern.

Bildung beginnt mit der Geburt. Kinder sind mit allen Kompetenzen ausgestattet. An den Be-
zugspersonen liegt es, den Kindern die Moglichkeit zu einer individuellen und optimalen Ent-
wicklung zu ermoglichen.

Bewegung
Ein Grundbeddirfnis des Kindes ist es, sich zu bewegen und die rdumli-
che und dingliche Welt mit allen Sinnen kennen und begreifen zu ler-
nen. In den ersten Jahren erschliefen sich Kinder ihre Welt weniger
Uber Denken, sondern vor allem (iber Bewegung.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o tdgliche Nutzung der Turnhalle

o tdgliche Nutzung des AulRengeldndes (bei fast jedem Wetter)

o Angebote im Freien: Fahrzeuge, Bewegungsspiele, Schwung-

tuch

o wechselnde Wald- und Wiesentage

o regelmdRige Nutzung der Fahrzeuge im AuRengeldnde

o Anreize im AuBengeldnde schaffen durch Materialien wie Badlle, Reifen FuRballwand

Korper, Gesundheit und Ernahrung
K&rper:
Korperliches und seelisches Wohlbefinden ist eine grundlegende Voraussetzung fiir die Ent-
wicklung und Bildung und ein Grundrecht von Kindern. Kinder nehmen zuerst ihren Korper
Uber alle Sinne wahr. Spdter erfahren die Kinder (iber die verschiedenen Sinne ihre Umwelt
und bendtigen dafir eine vielfdltige Umgebung. Sie haben das Recht auf Zartlichkeit und Zu-
wendung.
Damit die Kinder wissen, wo sich eigene Grenzen und Grenzen bei anderen befinden bedarf
es einer friihen sexuellen Aufklarung. Hier sind vor allem die Eltern gefordert Grundkenntnis-
se zu vermitteln. Es ist wichtig, dass die Kinder alle Kdrperteile mit fachlichen Ausdriicken
benennen kdénnen, auch die Geschlechtsteile und deren Funktion kennen. Wir als Erwachsene
sind verantwortlich dem Kind Grenzen bewusst zu machen. Dies geschieht. indem die Intim-
sphdre geachtet wird, z.B. durch abgeschlossene Wickelbereiche. Je mehr die Kinder Gber ih-
ren Korper erfahren, desto besser werden sie vor Ubergriffen geschiitzt.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o Korpererfahrungen mit allen fiinf Sinnen/Sinnesiibungen
Traumreisen, Massagen
Benennen der Korperteile und Kennenlernen der Funktion
Elternarbeit zum Thema: Umgang mit Sexualitdt
Ndhe und Distanz wahrnehmen und akzeptieren
»Nein“ sagen lernen und dies auch bei anderen annehmen

O O O O O

Gesundheit und Erndhrung:

Die Erndahrung hat einen entscheidenden Einfluss auf die kérperliche und geistige Entwicklung
sowie auf die Gesundheit von Kindern. Das Thema Gesundheit ist sehr umfassend. Es fangt
bei der Vermittlung von grundlegenden Fdhigkeiten wie z.B. Hinde waschen an.
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In unserer Kindertageseinrichtung wird taglich ein warmes Mittagessen angeboten, dass von
unserer hauswirtschaftlichen Kraft frisch zubereitet wird. Die Zusammensetzung des Wo-
chenplans orientiert sich an den Vorgaben der Deutschen Gesellschaft fir Erndhrung e.V. -
Aktion Fit Kid.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:
o Projekte ,Gesunde Erndhrung”
o Gemeinsame Zubereitung von Mahlzeiten
o Mitsprache bei der Zusammenstellung von
Speisepldnen
o Korperhygiene durch die Erzieherin bei Wi-
ckelkindern
o Kennenlernen der Wichtigkeit von eigener
Korperhygiene z.B. Hinde waschen
o Hygiene beim Besuch der Toilette
o Tdgliche Gabe von Rohkost und frischem
Obst
o Sattigungsgefiihl kennenlernen und es respektieren
o 1. Hilfe leisten
o Umgang mit Krankheiten

Sprache und Kommunikation
Sprache ist ein wichtiges zwischenmenschliches Kommunikationsmittel. Das Kind nimmt
durch die Sprache Beziehung zu seiner Umwelt auf und macht sich verstandlich. Sprachent-
wicklung beginnt mit der Geburt und ist niemals abgeschlossen.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:
o Tdagliches Sprachbad im Alltagsgeschehen
Alltagsintegrierte Sprachbildung
Morgenkreis
Themenbezogene Gesprache
Rollenspiele
Sprachliche Lésung von Konflikten
Vorlesen
Singen, Chor und Singkreis
Vorlesepatin

O O O O O 0 0 O
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Soziale, kulturelle und interkulturelle Bildung
Selbstvertrauen ist die Grundvoraussetzung, um offen und tolerant gegenlber Anderen und
Fremden zu sein. Die eigene Persdnlichkeit und Identitdt wird anerkannt und gestarkt.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:
o Brauchtum durch Feste erleben
o Kennenlernen von unterschiedli-
chen Gefiihlen durch das tdgliche
Miteinander
o Das Kind nimmt sich als Teil einer
Gesellschaft wahr
o Vertraut werden mit sozialen In-
strumenten wie Kinderkonferenzen
o Ubernahme von sozialen Aufgaben
durch Patenschaften
o Gemeinsames Erarbeiten von Re-
geln
o Konflikte aushalten, Lésungen finden durch Gesprache
o Orientierung am Vorbild

Musisch-dsthetische Bildung
Kinder entwickeln sich durch aktive und kreative Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt. Kin-
der lernen hauptsdchlich tber eigene Wahrnehmung und Erfahrung. Dies bezieht sich nicht
nur auf den musisch-kiinstlerischen Bereich, sondern auf alle Bereiche des alltaglichen Le-
bens.
Voraussetzung ist eine Sinnesanregende Raumgestaltung, sowie anregende Materialien. Die
Kinder sollten genligend Licht und Platz zum freien Arbeiten finden. Werke der Kinder sollen
durch Ausstellung der Objekte Wertschitzung erfahren. Uber selbstgefertigte Instrumente
erhalten die Kinder den Zugang zum Orffschen Instrumentarium.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:
o Gemeinsames Singen und Musizieren als ein verbin-
dendes, sozial geprdgtes Erlebnis
Vielfdltige Gestaltungsmaterialien und Techniken
Einfache Instrumente kennenlernen und einzusetzen
Selbstwirksamkeit erfahren
Fertigkeiten im Umgang mit Materialien, Werkzeu-
gen und Musikinstrumenten erweben
Beschaffenheit und spezifische Eigenarten unter-
schiedlicher Materialien kennenlernen
o Materialien wie Bander, Tlcher, Verkleidungsgegen-
stinde, sowie Farben, Wasser, Ton, Holz
o Mut zu eigenen Ideen
o Kontakt zur Kunst durch Besuch von Museen und
Ausstellungen
o Einbeziehen von Medien

o O O O

(@]

Religiése und ethische Bildung

Religion und ethische Bildung bieten Auffassungen von Gott, Welt und Mensch an, mit denen
Kinder sich identifizieren kdnnen und tragen zur Entwicklung und Starkung der Personlichkeit
bei. Es gibt kein ,richtig” und ,falsch“, sondern es werden Auffassungen vermittelt, mit denen
sich das Kind auseinandersetzen kann. Die Kinder lernen verantwortliches Handeln sowie So-
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lidaritdt mit dem Schwadcheren. Ethik bedeutet friedliches Verhalten miteinander, keinen
Streit und einen wertschatzenden Umgang mit anderen Menschen.

Religiose und ethische Bildung tragen schlussendlich dazu bei, dass Kinder dazu befdhigt
werden, diese Welt mit zu gestalten.

Werte und Normen geben den Kindern Halt und Orientierung flr ein gelingendes Leben.

Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o Regeln fir den Umgang miteinander finden
und visualisieren, gemeinsame Konfliktstra-
tegien entwickeln

o Gemeinsame Aktionen, die das Vertrauen in
andere Kinder férdern (Kooperationstibun-
gen)

o Naturbegegnungen und —erfahrungen, Aus-
flige, Themen wie: Bewahrung der Schop-
fung, Umweltschutz

o Eltern und andere Kulturen in den Alltag
einbeziehen (Austausch, Essen)

o Lieder, Reime unterschiedliche Kulturen kennenlernen.

Mathematische Bildung
Kinder erlernen Mathematik in fur sie interessanten und bedeutsamen Zusammenhdngen. Im
gemeinsamen aktiven Erforschen, Entdecken und Experimentieren entwickeln sie eigene We-
ge, ihre Umwelt zu mathematisieren, mathematische Sachverhalte zu erforschen und Proble-
me mit Hilfe der Mathematik zu l6sen.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o einfache Muster

o Ordnungssysteme (Kalender/Uhr)

o Messen, Wiegen, GroRenvergleiche

o Raum/Raumlage Beziehung

o geometrische Grundformen.

Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Ausgehend von der Begegnung mit der Natur und Naturvorgdngen entdecken Kinder Zusam-
menhdnge, beginnen sie zu verstehen und einzuordnen. Vielfdltige Angebote regen zum
Staunen, Fragen, Experimentieren und Suchen von
Lésungen an.

Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o Vorgdnge in der Natur beobachten, sie ge-
nau beschreiben und daraus Fragen abzu-
leiten

o Fragen zu stellen und Antworten zu suchen

zu Experimentieren (z.B. die vier Elemente)
o eigene Konstruktionen mit Spiel- und Bau-
material.

O
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Okologische Bildung

Durch die Auseinandersetzung mit Natur und
Umwelt erweitern die Kinder ihre Kenntnisse, stel-
len Zusammenhdnge fest und koénnen Ubertra-
gungen ableiten. Sie haben Gelegenheit, die Ge-
setzmdRigkeiten und den Nutzen der Natur zu
erfahren.

Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o die tagliche Nutzung des AuRengeldndes
Pflege eines Gemiise- und Krduterbeetes
Ausflige und Angebote
Projekte und Angebote
Bereitstellung von Material zum Forschen
und Entdecken.

O O O O

Medien
Im Bildungsbereich Medien ist darauf zu achten,
dass nicht die Medien an sich zum Gegenstandsbe-
reich werden, vielmehr ist der Umgang der Kinder
mit diesen Medien relevant. Sie stehen in lernender
sozialer oder gestaltender Beziehung zu ihnen. Die-
se Mensch-Medien-Interaktion verantwortungsvoll
einzuschdtzen und entwicklungsférdernd einzuset-
zen, ist das Ziel friiher Medienbildung.
Die Umsetzung im Alltag erfolgt z.B. durch:

o Portfolio

o Blicher/Biichereibesuche

o Themenkreise und Projekte.
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9. Beobachtungsmodelle und Entwicklungsdokumentation

Unsere Hauptbestandteile neben der taglichen Beobachtung der Kinder sind im Wesentlichen
das Leuvener Modell und das Portfolio.

9.1 Leuvener Modell

Wir dokumentieren die Entwicklung jedes Kindes nach dem Leuvener Modell. Diese schriftli-
che Dokumentation richtet sich nach der Aktivitdt und Engagiertheit jedes Kindes in den un-
terschiedlichen Lernbereichen. Dieses Modell orientiert sich an den Stdrken des Kindes.

Um Kinder durch ihre Starken auch in anderen Bereichen zu fordern, haben alle stddtischen
Kindertageseinrichtungen der Stadt Langenfeld ein weiteres Dokumentationsmodell einge-
fihrt — das Portfolio.

Das Portfolio ist ein Aktenordner, der durch Trennreiter mit Bildern und Beschriftung, in die
zehn Bildungsbereiche der Bildungsvereinbarung von NRW eingeteilt ist. Durch Fotos werden
die Entwicklungsschritte und Lernerfolge der Kinder dokumentiert.

9.2 Das Portfolio im padagogischen Bereich - Ziele

Starkung lernmethodischer Kompetenz

Erkennen der eigenen Lernfortschritte

Dokumentation der eigenen Fdhigkeiten, individueller Fortschritte und Entwicklungen
Starkung des positiven Selbstkonzeptes

Gesprdchsanlass

Gegenseitige Wertschdtzung

Selbstorganisation

Elternorientierung durch Transparenz der Arbeit — aber nicht: Darstellung unserer Ar-
beit

e Bildungsdokumentation

Wer fihrt das Portfolio?

e Das Kind ist Autor seines Portfolios, die Fachkrdfte sind Co-Autoren

e Aufgabe der Co-Autoren: Fotos machen, Briefe an das Kind schreiben, unterstitzen
beim Sammeln der Dokumente, Lerngeschichten schreiben und Aussagen des Kindes
festhalten

e Die Co-Autoren sprechen mit dem Kind: Was kommt in das Portfolio hinein? Warum
wurde das Foto ausgewdhlt? Was ist dir auf dem gewdhlten Dokument wichtig?

e Der Grad der Unterstiitzung der Kinder ist abhangig vom individuellen Entwicklungs-
stand

Wann wird das Portfolio erstellt?
e Das Portfolio wird in einem standigen Prozess gefiihrt
e Esentsteht parallel zur Entwicklung des Kindes = Entwicklungsdokumentation
Die Arbeit mit dem Portfolio wird in die offene Lernphase und in die Stammgruppen-
zeit nach dem Mittagessen integriert und ist eine motiviert — gezielte Angebotsform
Eltern begegnen dem Portfolio als Begleitung der Entwicklungsgesprache
Umgang mit dem Portfolio
Das Portfolio geh6rt dem Kind von Anfang an
Das Kind wird aktiv an der Gestaltung beteiligt
Vermittlung von Wertschdtzung und Achtung

Stand Februar 2017 31



e Das eigene Lernen reflektieren

e Das Kind wird gefragt, wenn andere Personen in das Portfolio schauen mdchten, die
Entscheidung des Kindes ist zu respektieren

e Nach der Kita-Zeit bekommt das Kind seinen Ordner Gberreicht

9.3 BaSiK — Begleitende alltagsintegrierte Sprachbildung in Kindertageseinrichtungen

Sprache ist eine der wichtigsten Schliisselkompetenzen flir die aktive Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben und den Bildungserfolg. Die Forderung der sprachlichen Bildung und die
kontinuierliche Beobachtung und Dokumentation der sprachlichen Entwicklung des Kindes
stellt daher eine zentrale Bildungsaufgabe im pddagogischen Alltag der Kindertageseinrich-
tungen dar.

Besonders flir Kinder im Elementarbereich, die noch am Anfang ihrer Sprachentwicklung ste-
hen oder flr Kinder, die mehrsprachig aufwachsen, ist die Bildung und Unterstitzung sprach-
licher Kompetenzen von ausschlaggebender Bedeutung. Sichere Kenntnisse in der deutschen
Sprache und eine gute Sprachfdhigkeit sind flir Kinder eine grundlegende Voraussetzung flir
den spateren Erfolg in Schule und Beruf.

Die in den letzten Jahren gewonnenen wissenschaftlichen Erkenntnisse und Praxiserfahrun-
gen zeigen die Notwendigkeit auf, MaRnahmen zur Feststellung und Forderung von kindli-
chen Sprachkompetenzen weiter zu entwickeln.

Alltagsintegrierte Sprachbildung

Kinftig wird eine Sprachbildung angestrebt, die integriert im pddagogischen Alltag stattfindet
und alle Kinder der Einrichtungen von Beginn an erreicht. Eine alltagsintegrierte Sprachbil-
dung orientiert sich an der Lebenserfahrung, den Interessen und Ressourcen der Kinder und
greift handlungsrelevante Sprachanldsse des pddagogischen Alltags auf. Sie wird sowohl von
den pddagogischen Fachkrdften in den Einrichtungen als auch von den Eltern und weiteren
Bezugspersonen der Kinder gestaltet und umgesetzt.

Entwicklungs- und prozessbegleitende Beobachtungen

Eine alltagsintegrierte Sprachbildung beriicksichtigt die individuelle Sprachentwicklung von
Beginn an. Daher sollen die kindlichen Sprachkompetenzen kiinftig entwicklungs- und pro-
zessbegleitend beobachtet werden. Punktuelle Messungen in Form von Test- oder Screening-
Verfahren sind nur unzureichend geeignet, da sie den Verlauf der Sprachentwicklung nicht in
angemessener Weise berticksichtigen.

(siehe: https://www.mfkjks.nrw)

Die Stadt Langenfeld hat sich fiir das Beobachtungs- und Dokumentationsmodell BaSiK von
Frau Dr. Renate Zimmer entschieden. Dieser Bogen erfasst detailliert den Sprachentwick-
lungsstand jedes Kindes und integriert individuelle BildungsmalBnahmen in den Kita- Alltag.
Die pddagogischen Fachkrdfte werden zurzeit fortgebildet und eingewiesen. Genauere Infor-
mationen erhalten Sie bei Interesse im Bliro.
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10. Ziele und Formen der Zusammenarbeit mit den Eltern

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ist flir uns die Grundlage unserer padagogischen Arbeit.
Eltern sind flr uns kompetente Gesprdchs- und Erziehungspartner. Keiner kennt ihr Kind so
gut wie sie selbst in all seinen Vorlieben und Gewohnheiten.

Genau wie die Erzieherinnen sind auch die Eltern unterschiedliche Personlichkeiten, die von
uns akzeptiert werden. Die Auseinandersetzung mit verschiedenen Meinungen und Vorstel-
lungen gehort zum alltdaglichen Austausch und erfordert gegenseitigen Respekt. Gesprdchsbe-
reitschaft und Offenheit von allen an der Erziehung beteiligten Personen muss vorhanden
sein, um im Interesse der Kinder miteinander zu arbeiten.

Anregungen von Eltern beziehen wir mit in unsere Planungen ein. Wir erméglichen und ermu-
tigen die Eltern auch Aktionen mit anderen Eltern und Kindern in der Einrichtung umzusetzen.
Bei aller Nahe in der Zusammenarbeit muss jedoch eine natirliche Distanz und der Erhalt der
Privatsphdre beiderseits gewahrt werden.

Wir bieten verschiedene Formen der Elternarbeit an:

10.1  Elterngesprdche:

e Informationsaustausch beim Bringen und Abholen des Kindes (Tir- und Angelgesprdche)

e terminlich abgestimmte Gesprdche zwischen Eltern und Erzieherinnen
(z.B. bei Verdnderungen im Elternhaus, im Beruf oder in der Einrichtung)

e Eingewdhnungsgesprdach 6 Wochen nach der Aufnahme

e jahrliches Elterngesprdch - die Eltern haben z.B. die Mdglichkeit sich (iber die Entwicklung
Ihres Kindes zu informieren

e Unterstiitzung bei Kontaktaufnahme mit anderen Institutionen

e Abschlussgesprach bei Verlassen der Einrichtung mit Ubergabe der Bildungs-
dokumentation

10.2 Moglichkeiten der Elternmitwirkung:

Ein Aspekt der Beteiligung von Eltern am Geschehen in der Tageseinrichtung ist ihre Mitspra-
che im Rahmen des Kinderbildungsgesetztes ,§ 9 Zusammenarbeit mit den Eltern und El-
ternmitwirkung”. Eltern kdnnen in folgenden Gremien mitwirken:

Elternversammlung

»Die Eltern der die Einrichtung besuchenden Kinder bilden die Elternversammlung. Diese wird
mindestens einmal im Jahr von dem Trdger der Kindertageseinrichtung bis spdtestens
10. Oktober einberufen. Eine Einberufung hat auRerhalb zu erfolgen, wenn mindestens ein
drittel der Eltern dies verlangt. In der Elternversammlung informiert der Trager Gber personel-
le Verdnderungen und konzeptionelle Angelegenheiten. Zu den Aufgaben der Elternversamm-
lung gehort die Wahl der Mitglieder des Elternbeirates.”

Der Elternbeirat

»Der Elternbeirat vertritt die Interessen der Elternschaft gegeniiber dem Trdger und der Lei-
tung der Einrichtung. Dabei hat er auch die besonderen Interessen von Kindern mit Behinde-
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rungen in der Einrichtung und deren Eltern angemessen zu bertlicksichtigen. Der Elternbeirat
ist vom Trdger und der Leitung der Einrichtung rechtzeitig und umfassend Uber wesentliche
Entscheidungen in Bezug auf die Einrichtung zu informieren und insbesondere vor Entschei-
dungen (ber das pddagogische Konzept der Einrichtung, Uber personelle Besetzung, die
raumliche und sachliche Ausstattung, die Hausordnung und die Offnungszeiten sowie die
Aufnahmekriterien anzuhdren. Gestaltungshinweise hat der Trdger angemessen zu berick-
sichtigen. Entscheidungen, die die Eltern in finanzieller Hinsicht beriihren, bedlrfen der Zu-
stimmung durch den Elternbeirat. Hierzu zdhlen vor allen die Planung und Gestaltung von
Veranstaltungen fir Kinder und Eltern sowie die Verpflegung in der Einrichtung.”

Der Rat der Tageseinrichtung

»Der Rat der Tageseinrichtung besteht aus Vertreterinnen und Vertretern des Trdgers, des
Personals und des Elternbeirates. Aufgaben sind insbesondere die Beratung der Erziehungs-
und Bildungsarbeit, die raumliche und sachliche und personelle Ausstattung sowie die Ver-
einbarung von Kriterien fr die Aufnahme von Kindern in die Einrichtung.”

Elternbeirdte 6rtlicher Ebene

»Die Elternbeirdte der Tageseinrichtungen flr Kinder kénnen sich auf értlicher Ebene zu der
Versammlung von Elternbeirdten zusammenschlieBen und ihre Interessen gegentiber den
Trdgern der Jugendhilfe vertreten. Absatz 4 Satz 2 gilt entsprechend. Sie werden dabei von
den ortlichen und Uberdrtlichen 6ffentlichen Tragern der Jugendhilfe unterstiitzt. Die Ver-
sammlung der Elternbeirdte wdhlt in der Zeit zwischen dem 11. Oktober und dem
10. November einen Jugendamtselternbeirat. Die Gilltigkeit der Wahl des Jugendamtseltern-
beirates setzt voraus, dass sich 15 v. H. aller Elternbeirdte im Jugendamtsbezirk an der Wahl
beteiligt haben. Dem Jugendamtselternbeirat ist vom Jugendamt bei wesentlichen die Kinder-
tageseinrichtungen betreffenden Fragen die Moglichkeit der Mitwirkung zu geben.

Elternbeirdte auf Landesebene

»Ndheres zum Verfahren und (iber die Zusammensetzung der Gremien auf Jugendamts- und
Landesebene regeln die Versammlungen der Elternbeirdte und der Jugendamtselternbeirdte
in einer Geschaftsordnung. Der gewdhlte Landeselternrat erhdlt fiir die mit der Wahrnehmung
der Aufgaben verbundenen Ausgaben bis zu 10.000 EUR jdhrlich. Die Ausgaben sind dem
Landschaftsverband Rheinland jdhrlich spdtestens bis zum 1. Dezember des Jahres nachzuwei-
sen. Abschlagszahlungen sind zu verrechnen.”

Férderverein

Seit dem o1. Juli 2003 besteht in unserer Einrichtung ein Forderverein. Diesem Forderverein
kdnnen alle Familien unserer Einrichtung beitreten. Nach Ablauf der Kindergartenzeit endet
auch die Mitgliedschaft. Der Forderverein setzt sich fir die Belange der Einrichtung ein. Der
Mitgliedsbeitrag, Gelder aus verschiedenen Aktionen, sowie Spenden kommen den Kindern
zu Gute.

10.3 Aktivitaten / Feste fiir und mit Eltern:

e Informationsveranstaltung fir Eltern unserer Neuaufnahmen
e Elterntreff
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e Familienfest

e Gruppenfeste

e Aktionen flr Vdter und Kinder

e themenbezogene Elternabende
z.B. zur Konzeptionsentwicklung

e Kennenlernabend

e Elternversammiung

e und viele andere Ideen

10.4  Prdsentation unserer Arbeit mit Kindern:
- Ausstellung der Projektarbeiten
- Fotografien von Aktionen und Ausfliigen
- Flurprasentation durch aktuelle Fotos der Kinder in der offenen Lernphase
- Portfolio

10.5  Hospitation

Eltern haben die Moglichkeit, nach Absprache den Kindergartenalltag mitzuerleben.
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11. Unser Team

Unser Team besteht aus einer Vielzahl von Fachkrdften, die die Atmosphdre und die Arbeit
unserer Kindertageseinrichtung ausmachen.

1.1 Fiir die Zusammenarbeit im Team sind folgende Voraussetzungen wichtig:

e Einsatzbereitschaft in der gesamten Einrichtung
e Gegenseitig beraten und helfen

e Kollegiale Fachberatung

e Vorbereitungszeiten

e Morgenbesprechung von 8:00 Uhr bis 8:20 Uhr zum Austausch von aktuellen Informatio-
nen

e Dienstbesprechungen flir das gesamte Team finden im Rhythmus von vier Wochen mon-
tags von 16:30 -18:00 Uhr statt. Inhalte umfassen z. B.: Termine, Gestaltung von Festen
und Feiern, Elternabende und Jahresplanung und vieles mehr. Vor der grol3en Dienstbe-
sprechung findet eine Besprechung mit Leitung und Gruppenleitungen von 15:00 bis
16:30 Uhr statt.

e Besprechungen des Gruppenteams bzw. der Partnergruppen finden ebenfalls im Rhyth-
mus von vier Wochen montags von 14:30 bis 16:30 Uhr statt.

11.2  Die Leitung

Die Leitung trdgt die gesamte Verantwortung fiir das Geschehen in der Einrichtung und ist
somit auf die Riickmeldung aller Beteiligten angewiesen.

Kinder

A

Triger € =9 Leitung <€ = Mitarbeiterinnen

0
2

Eltern

Sie beeinflusst durch ihr Verhalten die Atmosphare in der Einrichtung.
Ihr Tatigkeitsfeld umfasst unter anderem:

Unterstiitzung der Mitarbeiterinnen

Ubergreifende Koordination zwischen Eltern und Mitarbeitern
Konfliktberatung

Information der Mitarbeiterinnen

Planung der pdd. Arbeit mit dem Team

Delegation von Aufgaben

Verwaltung der Haushaltsmittel
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e Dienstplanung

e Neuaufnahmen

e Personalentscheidungen

e Beurteilungen

Gruppenverdnderungen

regelmdRiger Austausch mit den Leiterinnen der Stddt. Einrichtungen
Kontakt zur Referatsleitung und zur Fachberatung

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

11.3  Stellvertretende Leitung

Die stellvertretende Leiterin hat die Grundzige der pddagogischen Arbeit der Kindertages-
stdtte gegeniber dem Trdger, den Mitarbeiterinnen und den Eltern zu vertreten, sowie Lei-
tungsaufgaben zu (ibernehmen. Sie ist die standige Stellvertretung der Leitung, nicht nur im
Krankheits- oder Vertretungsfall. Bei Abwesenheit der Leitung obliegen ihr alle Aufgaben.

11.4 Zusammenarbeit mit Praktikantinnen

Praktikantinnen werden von der Gruppenleitung
betreut. Je nach schulischen Anforderungen werden
mit der Praktikantin Tdtigkeitsfelder abgesprochen.
Diese Ubernimmt sie nach der Einarbeitungsphase
selbstandig. Schriftliche Ausarbeitungen und pdda-
gogische Planungen liegen in der Verantwortung der
Praktikantin und werden der Gruppenleitung zur
Kontrolle und zwecks Absprachen vorgelegt. In eini-
gen Entscheidungen wird die Leitung miteinbezo-
gen. Beurteilungen werden gemeinsam mit der Lei-
tung erstellt.

1.5  Kinderschutzfachkraft (§8a SGB VIII))

Um die Wahrung des Kindeswohles sicherzustellen, gibt es in der stadtischen Kindertagesein-
richtung eine insoweit erfahrene Kinderschutzkraft. In Beratungssituationen kann so jede
Kindertageseinrichtung eine externe Kinderschutzfachkraft beratend zur Gefahrdungsein-
schatzung hinzuziehen. von Seiten des Trdgers wurden einheitlich, verbindliche Handlungs-
vorgaben (Verfahrensablauf und Dokumentation) fiir den Fall einer Kindeswohlgefdahrdung
festgelegt. Dabei beteiligen wir die Kinder auf der Grundlage der gesetzlichen Vorgaben.
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